
Комиссия по противодействию коррупции 

 в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском саду 

№ 53 комбинированного вида Кировского района Санкт-Петербурга 

 

ПРОТОКОЛ № 1 

от 11.04.2025 года 

Заседание комиссии по противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 53 

комбинированного вида Кировского района Санкт-Петербурга 

 

Присутствовали: 5 человека 

Председатель комиссии по противодействию коррупции  

 

Члены комиссии: 

педагог-психолог, заместитель председателя комиссии по противодействию коррупции 

воспитатель 

воспитатель 

начальник отдела образования Администрации Кировского района Санкт-Петербурга 

 

Секретарь: 

учитель-логопед 

 

Повестка дня: 

1.Учет и рассмотрение обращений граждан о коррупции, поступающих в ГБДОУ. 

2.Отчет о реализация плана антикоррупционной политики в ОУ. 

3.Соблюдение ТК РФ при распределении фонда надбавок и доплат (ФНД). Конфликт 

интересов  

 

Ход заседания: 

Вопрос 1: Учет и рассмотрение обращений граждан о коррупции, поступающих в ГБДОУ 

Слушали:  

Председателя комиссии по противодействию коррупции ГБДОУ №53, которая сообщила, 

что в комиссию обращений, в целях склонения служащего государственного учреждения 

к совершению коррупционных правонарушений, не поступало. 

Также не поступало обращений и жалоб в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений. 

 

Вопрос 2: Отчет о реализация плана антикоррупционной политики в ОУ. 

Слушали:  

Председателя комиссии по противодействию коррупции ГБДОУ №53, 

сообщила, о том, что: 

1. Функционирование сайта обеспечивается в соответствии с приказом Федеральной 

службы по надзору в сфере образования и науки «Об утверждении требований к 

структуре официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации»  

2.Обеспечена ежемесячная актуализация информации в разделе «Противодействие 

коррупции» на официальном сайте ДОУ. 

3. На сайте ГБДОУ размещены телефоны горячих линий, адреса электронных приемных, 

которыми могут воспользоваться сотрудники и родители воспитанников: 



www.zakon.gov.spb.ru/hot_line - «Нет коррупции!» — специальная линия, состоящая 

из электронного почтового ящика и выделенной телефонной линии. 

4. Своевременно размещается самообследование и ежегодный публичный отчет  

заведующего о деятельности ГБДОУ. 

5.Руководителем ДОУ проведена профилактическая работа по предупреждению 

коррупционных проявлений: даны рекомендации по размещению на информационных 

стендах наглядной агитации по вопросам противодействия коррупции с регулярным 

обновлением.  

6. Протоколы заседания комиссии по антикоррупции вывешиваются на официальном 

сайте ДОУ . 

 

Вопрос 3 Соблюдение ТК РФ при распределении фонда надбавок и доплат (ФНД) 

Конфликт интересов 

Слушали: Председателя профсоюзной организации ГБДОУ №53 по вопросу соблюдения  

ст.22 ТК РФ при распределении фонда надбавок и доплат, которая сообщила о том, что 

Комиссия по назначению выплат стимулирующего и компенсирующего характера для 

работников ОУ выполняет свои полномочия в соответствии с Положением о комиссии. За 

время работы комиссии несогласия с решением Комиссии педагоги не высказывали, что 

свидетельствует о качественной работе комиссии. 

Председатель комиссии по противодействию коррупции ГБДОУ №53, 

сообщила, что случаев возникновения у педагогических работников и членов комиссии по 

распределению фонда надбавок и доплат, личной заинтересованности, которая могла бы 

привести к конфликту интересов, не выявлено. 

 

Решение: 

1.Считать План по реализации антикоррупционной политики на 2024-2025 уч.г 

выполненным. 

2.Организация и осуществление материального стимулирования работников ДОУ 

происходит с учетом принципа социальной справедливости. 

3. Признать работу комиссии по антикоррупции ДОУ удовлетворительной. 

 

 

Председатель: ______    /             /    

Заместитель председателя комиссии ________   /                  / 

Член комиссии ________   /               / 

Член комиссии   _______ /               / 

Секретарь:    ___________ /             / 

Представитель администрации _____ /            / 

 

 


